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Recruiting
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SAP SuccessFactors ist eine Cloudbasierte Losung fiir einen optimierten Recruiting-
Prozess, der den gesamten Ablauf von der Bedarfsanalyse bis zum
Rekrutierungsprozess und der endgiiltigen Auswahl eines Kandidaten abbildet. Soziale
Netzwerke, unterschiedliche Suchmaschinen sowie Multi-Channel Rekrutierungs-
kampagnen konnen durchgefiihrt werden. Intuitive Dashboards definieren und
visualisieren die KPI's, die fiir die Besetzung einer Position relevant sind. Durch die
einfache Handhabung werden Zeit und Kostenaufwand reduziert.

Folgende Funktionen werden durch Recruiting abgedeckt:

* Recruiting und Bewerbermanagement  « Onboarding

« Zentrales Personalmanagement « Digital, Video- und Cloudbasierte Tools

« Stellenausschreibung auf internen * Multipostimg-L6sung fur automatische
und externen Karriereseiten Veroffentlichung

« Uberblick iiber Kandidaten und Status < Responsives WebDesign fiir PC, Tablet und

 Talentmanagement Smartphon
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